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Apresentacao

E com grande satisfacdo que apresentamos o Relatorio
de Atividades da Liga Alvaro Bahia Contra a Mortalidade
Infantil, referente ao ano de 2024. Esta apresentacao
reune as principais acoes da instituicao ao longo do ano,
reafirmando o NOsSsSO coMpPromisso com a saude e a
protecao da infancia.

Ao longo de 2024, a Liga fortaleceu seu papel como
referéncia na assisténcia pediatrica, formacao profissional
e producao de conhecimento cientifico, sempre com foco

Nna humanizacao do cuidado e na equidade Nno acesso a
saude.

Este relatorio €, acima de tudo, um reflexo do trabalho
coletivo  de profissionais  dedicados, parceiros
INnstitucionals e da confianca da sociedade Nno proposito
da Liga: cuidar da saude da crianca e da mae.
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A Liga Alvaro Bahia Contra a Mortalidade Infantil € uma
INstituicao filantropica com 102 anos de historia, dedicada
a promocao da saude da crianca e da mae no Brasil.
Desde sua fundacao, atua com exceléncia na assisténcia
pediatrica, educacao em saude e gestao hospitalar, sendo
referencia no Norte-Nordeste na atencao infantojuvenil.

Atualmente, a Liga € responsavel pela gestao de unidades
de saude voltadas ao cuidado materno-infantil, a exemplo
do Hospital Martagao Gesteira, CRE-TEA - Centro de
Referéncia Estadual para Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (Salvador — BA), Hospital Estadual da
Crianca (Feira de Santana — BA), Hospital da Crianca de
Maringa (Parana), Hospital Materno Infantil de
Alagoinhas, Hospital Sokids e Transformar Centro Infantil
(Lauro de Freitas - BA), alem de contribuir para a
formacao de profissionais de saude e o desenvolvimento
de projetos sociais, educacionais e de pesquisa cientifica.

Sobre a Liga Alvaro Bahia

Ao longo de 2024, a Liga seguiu firme em sua missao de
salvar vidas e transformar realidades, com importantes
avancos em  estrutura, ampliacao de servicos,
qualificacao da assisténcia e fortalecimento de suas
acoes de captacao de recursos. Tudo isso soO fol possivel
gracas ao trabalho conjunto de seus profissionais,
parceiros, voluntarios e apoiadores.

Este balanco de 2024 apresenta os principais resultados,
conquistas e Impactos gerados pelas nossas acoes,
reafirmando o compromisso da Liga Alvaro Bahia com a
salde publica de qualidade, equitativa e humanizada.
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Representatividade da Liga Alvaro Bahia

nos servicos pediatricos do SUS na Bahia
(idade 0 a 14 anos)

2023 | 2024

76% DAS CIRURGIAS

75% DAS CIRURGIAS

ONCOLOGICAS ONCOLOGICAS
60% TRATAMENTO ONCOLOGICO 55% TRATAMENTO ONCOLOGICO
4&1% CIRURGIA NEUROLOGICA 4£9% CIRURGIA NEUROLOGICA
44% CIRURGIA CARDIACA 47% CIRURGIA CARDIACA
42% PRODUCAO DE DIARIA DE 31% PRODUCAO DE DIARIA DE

UTI NEO E UTI PED UTI NEO E UTI PED



Cuidar da saude da
crianca e da mae

Fazer o bem,
bem melhor

ldentidade
Organizacional

Ser lider no Brasil
no cuidado da crianca
até 2030

Honestidade
Comprometimento
Respeito
Sustentabilidade
Qualidade
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A atuacao multidisciplinar
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Unidades da
Liga Alvaro Bahia

Salvador:
Central de Servicos Compartilhados (CSC)

O Hospital Martagao Gesteira

Centro de Referéncia Estadual para Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (CRE-TEA)

. Lauro de Freitas: Feira de Santana:
. Hospital Infantil Sokids . Hospital Estadual da
Transformar Crianca (HEC)
Alagoinhas: Maringa:
. Hospital Materno Infantil . Hospital da Crianca de

de Alagoinhas (HMIA) Maringa (HCM)

""""""""""""""""""""""""""""""""""""" *O IESC funciona em todas as unidades e localidades.
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REPRESENTATIVIDADE DO MARTAGAO

NOS SERVICOS PEDIATRICOS DO SUS
NA BAHIA (IDADE O A 14 ANOS)

B

Hospital Martagao Gesteira

* 261.044 EXAMES LABORATORIAIS

* 28.901 CONSULTAS

® 56.206 ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS
* £.959 CIRURGIAS

&3% DO TRATAMENTO
ONCOLOGICO DO SUS NA
BAHIA

21% DE NEUROCIRURGIAS
DO SUS NA BAHIA

&2% CIRURGIAS
CARDIACAS DO SUS NA
BAHIA

25% INTERNACOES UTI DO
SUS NA BAHIA

40% DO TRATAMENTO
ONCOLOGICO DO SUS NA
BAHIA

18% DE NEUROCIRURGIAS
DO SUS NA BAHIA

&5% CIRURGIAS
CARDIACAS DO SUS NA
BAHIA

13% INTERNACOES UTI DO
SUS NA BAHIA




Martagao e Acreditado com a certificacao
Nivel 1 da Organizacao Nacional de
Acreditacao (ONA)

Atingimos 60 criancas no Programa de
Assisténcia Ventilatoria Domiciliar (PAVD)

Destaques

Ressonancia e Hemodinamica — Aquisicao de
equipamentos. Obras em andamento.

Inicio da obra de reforma e requalificacao das
enfermarias do 4° andar (Destinacao do
Imposto de Renda - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente).

1° Workshop do Voluntariado do Martagao
Gesteira, um marco importante na valorizacao
e capacitacao dos voluntarios.

Fechamento de 20 leitos de UTI e de 30 leitos
de enfermaria por subfinanciamento do SUS.



Hospital Estadual da Crianca (HEC)

o 77 MIL PACIENTES ATENDIDOS

e 29.914 ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS

* 33.696 ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS PEDIATRICOS

® 8.216 ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS EM ONCOLOGIA
* 5,598 ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS EM OBSTETRICIA

REPRESENTATIVIDADE DO HEC NOS
SERVICOS PEDIATRICOS DO SUS NA
BAHIA (IDADE O A 14 ANOS)

17% DO TRATAMENTO
ONCOLOGICO DO SUS NA
BAHIA

20% DE NEUROCIRURGIAS
DO SUS NA BAHIA

2% CIRURGIAS CARDIACAS
DO SUS NA BAHIA

17% INTERNACOES UTI DO
SUS NA BAHIA

15% DO TRATAMENTO

ONCOLOGICO DO SUS NA
BAHIA

31% DE NEUROCIRURGIAS
DO SUS NA BAHIA

2% CIRURGIAS CARDIACAS
DO SUS NA BAHIA

18% INTERNACOES UTI DO
SUS NA BAHIA

Destaques:

Casa da gestante, bebé e puérpera dara suporte a maternidade de alto
risco do HEC;

Hospital Estadual da Crianca obteve a ratificacao do Selo de Acreditado
Pleno Nivel 2,

Reajuste do contrato com a SESAB.




Centro de Referéncia Estadual
para Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (CRE-TEA)

9.217 TERAPIAS REALIZADAS
8.286 ATENDIMENTOS AS FAMILIAS
120 VISITAS DOMICILIARES

629 CONSULTAS M EDICAS PARA
DIAGNOSTICOS/ACOMPANHAMENTOS

469 PROFISSIONAIS MATRICIADOS EM SAUDE
121 PROFISSIONAIS MATRICIADOS EM EDUCACAO

Destaques:

Forum do CRE-TEA debateu o papel da equipe multiprofissional
no atendimento da pessoa Neurodivergente
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Instituto de Ensino da Saude
e Gestao (IESG)

52 EVENTOS REALIZADOS

347 PARTICIPANTES EM EVENTOS

26 ALUNOS MATRICULADOS EM CURSOS
53 RESIDENTES MEDICOS

15 RESIDENTES MULTIPROFISSIONAL

1164 INTERNOS MEDICG}S E ALUNOS DE OUTRAS
ESPECIALIDADES DE SAUDE

Destaques:

Reforma do IESG, promovendo um ambiente mais adequado a formacao e
capacitacao dos profissionais;

Implantacao do IESGC em Maringa, tornando a unidade um centro formador de
profissionais, promovendo aprendizado e crescimento por meio das melhores
ferramentas cientificas e pedagogicas.




Hospital da Crianca de
Maringa (HCM)

Inaugurado em setembro de 2024

2.217 ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS

233 ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS
PEDIATRICOS

237 CIRURGIAS PEDIATRICAS
£99 EXAMES DE IMAGEM

Servicos da fase 1

® Pronto Atendimento pediatrico ® 30 leitos de internacao

» Salas de cirurgias ® 7 leitos cirurgicos

» 12 leitos de Hospital-Dia
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Hospital Materno Infantil de
Alagoinhas (HMIA)

Inaugurado em junho de 2024

%.322 ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS
511 PARTOS CESAREOQO

£97 PARTOS NATURAIS

1287 INTERNAMENTOS

3539 ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS
EM OBSTETRICIA

o &5 INTERNAMENTOS UTI NEO

Destaques:

Gerenciado pela Liga Alvaro Bahia, Hospital Materno-Infantil de
Alagoinhas e inaugurado;

Hospital Materno Infantil de Alagoinhas inaugura UTI Neonatal.
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Hospital Infantil
SOKIDS

TOTAL DE TERAPIAS
REALIZADAS: 2.271

* NUMERO DE LEITOS: 8
» SALA DE REANIMACAO: 1

NUMERO DE LEITOS: 8
SALA DE REANIMAGCAO: 1

L

CONSULTAS MEDICAS PARA
DIAGNOSTICO/
ACOMPANHAMENTO: 22

INTERNAMENTOS: 430

[ ]

INTERNAMENTOS: 346

L]

L

NUMERO DE PACIENTES « NUMERO DE PACIENTES
ATENDIDOS: 20.538 ATENDIDOS: 20.471

* TOTAL DE PACIENTES
ATENDIDOS: 12

« NUMERO DE EXAMES
LABORATORIAIS: 9.676

*« NUMERO DE EXAMES
LABORATORIAIS: 13.219

* TOTAL DE PLANOS DE
SAUDE CREDENCIADOS: 1

Em 2024 houve uma queda na demanda do Sokids, A unidade esta no seu segundo ano de implantacao, buscando
que resultou em um deficit operacional credenciamento de plano de saude para atingir o seu ponto de equilibrio.
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Iniciativas de %, "
Captacao de Recursos:

Para manter o seu compromisso com a exceléncia no
atendimento pediatrico, a Liga Alvaro Bahia conta com diversas
Iniciativas de captacao de recursos junto a sociedade civil, poder
publico e empresas parceiras. O apoio solidario € fundamental
para que o proposito de cuidado e acolhimento as criancgas
continue vivo e forte.

wuy Destinacdo do Imposto @ Abrace o Martagao
de Renda )
e=» Jantar do Bem
=== Emendas Parlamentares e MC Dia Feliz
e Troco Solidario @=w Corrida Colorida
e=» Adote um Leito @== Evento Solidario
@=» Loja e Bazar @== Voluntariado

e O

R$ 12.657.147,42 R$ 29.551.000,00




Unidade Central de
Servicos Compartilhados (CSC)

A CSC exerce um papel estratégico na gestao
Integrada das atividades da Liga, garantindo que cada
unidade de saude atue de forma eficiente e em
consonancia com os objetivos institucionais. A unidade
conta hoje com 140 colaboradores.

Nucleos:
a N ¥ N\
e Tl * Gestao de Pessoas
* Financeiro * Arquitetura
» Controladoria * Engenharia Civil
e Suprimentos * Engenharia Clinica
» Juridico * Compliance
* Inteligéncia de *» Governanca
1 Negocios 3 % g




Lancamento do Relatério de
Sustentabilidade 2023: lancado em
setembro de 2024 e disponibilizado
no site da LABCMI, na pagina ESG.

Aprovacao da Politica ESG: foi
aprovada na Reuniao Conselho de
Administracao do dia 23/09

Comité ESG: foi instituido o comité
de assessoramento ao Conselho de
Administracao ESG na LABCMI, por
meio da Resolucdo n. 02/2024,
alcando o tema a um patamar
politico-estratégico.

Projeto Hospitais Saudaveis: o
HMG e o HEC submeteram em 2024
Indicadores para os 4 desafios de
2023:

*Clima *Residuos * Compras *Energia

Adesao Pacto Brasil pela Integridade (CGU): a LABCMI
firmou o Termo de Adesdo em 13/08/2024. Primeira

autoavaliacao foi realizada em 14/08/2024.

Organograma Institucional: ao final de 2024 a LABCMI
reformulou seu organograma institucional, com foco na
transparéncia dos orgaos e agentes de governanca. A LABCMI
passou por uma revisao do seu Estatuto Social em 2024, que
estabeleceu uma nova estrutura organizacional da Alta
Administracao, com a extingao dos cargos de Diretor Presidente
e Vice-Diretor Presidente e a criacao do Conselho Consultivo e o
cargo de Superintendente. Também em 2024 foram eleitos os
membros do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e
do Conselho Consultivo para exercer mandato trianual de
2024-2027. Finalizamos o ano de 2024 com 4 Comités de
Assessoramento ao Conselho de  Administracao e
Superintendéncia ativos. Sao eles:

» Comité de Gestdo de Etica e Integridade
» Comité ESG

» Comité de Governanca

» Comité de Mobilizacio de Recursos
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Compliance =

S Denuncias recebidas no Canal de Etica
© com rastreabilidade e seguranca em

Avaliacoes de Integridade (DDI), com
todo processo.

~ | foco na Alta Direcao, Conselhos de
Administracao e Fiscal, aléem de
Fornecedores estratégicos.

"\ Colaboradores treinados em temas

MOUS Y ;|\ damentais de Compliance. : :
k : & Piia Testes de Integridade aplicados na

Alta Direcao, Liderancas Estratégicas,
3 denunciados no canal de éticae em

' processos de selecao para cargos de
gestao.

» Colaboradores apresentados ao

» | Programa de Integridade, Codigo de
' Etica e Conduta e Canal de Etica,

durante as Integracoes LABCMI.




Reconhecimento e Certificagcoes

Reconhecido com "Alta
Conformidade" na
Avaliacao Nacional das
Praticas de Seguranca do
Paciente 2024. (Hospital
Estadual da Crianca)

Certificacao Nivel 1 ONA
(Organizacao Nacional de
Acreditacao) - Hospital
Martagao Gesteira

Certificacao Nivel 2 ONA
(Organizacao Nacional de
Acreditacdo) — Hospital
Estadual da Crianca

PRATY
Empresa

] OBRAS ()
SOCIAIS

RMA DULEE

Prémio Empresas DuBem
das Obras Sociais Irma
Dulce - Liga Alvaro Bahia
Contra a Mortalidade
Iinfantil
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Corpo Funcional

~ Informagbesgerals:

Numero total de empregados (as) ao final
do periodo: 3540

Numero de admissoes durante o periodo: 881

% de empregados (as) acima de 45 anos: 19,44

% de mulheres que trabalham na instituicao: 76,44

% de cargos de chefia ocupados por mulheres: 70,41
Ildade meédia das mulheres em cargos de chefia: 39,15
ldade média dos homens em cargos de chefia: 38,94
Numero de estagiarios: 40

. /

- Qualificagdo do corpo funcional:

Numero de pés-graduados
(especialistas, mestres, doutores). 247

Numero de graduados (as) 1039
NuUumero de pessoas com Ensino Médio: 2146
NuUumero de pessoas com Ensino Fundamental: 80

Numero de pessoas com Ensino Fundamental
Incompleto: 26

Numero de pessoas nao alfabetizadas: 2




LIGA ALVARO BAHIA CONTRA MORTALIDADE INFANTIL

Balanco Contabil

T —
-

BALANCO PATRIMONIAL
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares reais, excluidos os centavos)

ATIVO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
2024 2023 2024 2023
Circulante Reclassificadoe  Circulante Reclassificado
Caixa e equivalentes de caixa 52.345 50.867  Empréstimos e financiamentos 3.611 1.470
Contas a receber 69183 33447  Fomecedores 4413 2.673
Outros créditos 1.227 1.803 Prestadores de servigos 11.844 9.520
Estoques 13.102 2324  Obngagdes sociais e trabalhistas 30.300 25.922
Despesas antecipadas 1 16  Obngagdes tributarias 2.394 1.756
Convénios com o poder publico 5.122 284
Bens de terceiros 328 328
Contratos de gestdo - 26.452
Contratos de concessio publica 794 -
QOutras contas a pagar 7.123 3.596
Total do circulante 135.858 94.457 Total do circulante 65.929 71.981
Nio airculante Nio circulante
Realizavel a longo prazo Empréstimos ¢ financiamentos 16.334 10.656
Caixa restrito 9778 14760 Obrigacdes tributarias 469 792
Aplicacdes financeiras 4.434 9 842 Convénios com o poder publico 9.778 14.760

Depositos e blogueios judiciais
Outros créditos

Imobilizado
Intangivel

Total do nio circulante

Total do ative

Contingencias

Contratos de gestdo

Contratos de concessdo publica
Clutras contas a pagar

Total do nio circulante

Patrimonio liguido

1.01% 799
871 -
16.102 25.401
34.630 30.844
10.803 2.244
61.535 58.489
197.393 152.946

Patrumobnio social
Superavit acumulado

Total do patriménio liguido

Total do passive e do patrimonio liguide

15.504 10.210

33.392 =

3.633 -

- 331
31.110 36.949

44.016 36.575

6.338 7.441
50.354 44.016
197.393 152.946
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares reais, excluidos os centavos)

Depreciacdo e amortizacdo (5.293) (3.852)
2024 2023 gzspesas c?m se:'u;cs x'nluntanc:-s | Ii 11 lf:_} 1 S{L;ij?)
Reclassificado tras receitas (despesas) operacionais = _?g : = :4?5
Receitas operacionais (.59 Sroandi
Receitas de servigos 294 507 244737 i o e s
Rieceiia coin/doackn 7971 5419 Déficit (Superavit) liquido 3.055 2.521
Receita com servigos voluntarios 1.184 485 Resultado fin i
302.962 250.641 S ]
Receitas financeiras 5.774 1.015
Custos dos servicos prestados LA R (i;i;} {i{;::])
Pessoal (112414) (94.609) : -
Prestadores de servicos (81.922) (66.817) g ez . = o
Matenais e medicamentos (47.238) (48.160) MPRCEVEL O5), SANCCN) 33 o
Gerais (12.539) (8.056)
(254.113) (217.642)
Superavit bruto 48.849 32.999
Receitas (despesas) operacionais
Despesas com pessoal (31.215) (28.495)
Despesas com prestadores de servicos (3.233) (1.838)
Gerais e administrativas (16.612) (11.173)



Balanco Contabil

Patrimdnio Social Labcmi - Histérico DRE Labcmi - Historico do resultado liquido
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Fazer o bem, bem melhor.




